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戴恩县警长办公室正在努力开展增强语言无障碍性方面的工作 
 

威斯康星州麦迪逊 - 2024 年 8 月 29 日 - 戴恩县警长办公室将公布经改进的语言无障碍政策和程

序，旨在促进公平无障碍性和包容性。在过去的几个月里，警长办公室在司法部和戴恩县多元化

与包容办公室首任语言无障碍协调员的协助下，对语言无障碍政策和程序进行了细微的调整。目

前该进程仍在继续进行之中，并且将涵盖持续的内部和外部的合作伙伴关系及参与。 
 
语言无障碍政策旨在满足我们不同人群的需求，同时认识到有意义的语言无障碍性和有效的沟通

对于获得相应服务以及确保公共安全所具有的必要性。戴恩县警长办公室致力于实现各项职能和

服务的无障碍性和公平性，以及提高为戴恩县所有居民和社区提供服务的能力。  
 
我们计划的关键组成部分包括： 

• 确保接触的所有人，无论其民族血统或主要语言如何，均能准确、及时且有意义地获得警

长办公室所提供的各项计划、服务和活动，且无需支付任何费用。 
• 为警长办公室的所有工作人员提供专门的语言无障碍性培训。 
• 对双语/多语种警长办公室的工作人员执行测试和认证程序，以确保与英语水平有限 (LEP) 

的人群/首选语言为英语以外的人群进行最有效且最有质量的沟通和交流。 
• 继续并扩大电话和视频口译服务的使用范围 ，以确保在任何时候均可以向所有机构工作人

员提供服务。 
• 将警长办公室用于有机会获得其计划、服务和/或活动的重要文件（包括法律文件）翻译

成戴恩县最广泛使用的五种语言版本。 
 
Kalvin Barrett 警长说道：“我们的语言无障碍政策和程序表明了我们对平等性和包容性所作出的郑

重承诺。凭借积极主动地解决语言障碍问题的方式，我们正在打造一个可以使每位居民都能充分

参与其中且联系更加紧密的完美社区。” 


